
Period
01/01/2023 To 

31/12/2023

For Against  Abstain

ISHARES VII PLC - ISHARES CORE S&P 500 

UCITS ETF (CSPX LN)
27/01/2023 AGM

1. TO RECEIVE AND CONSIDER THE DIRECTORS' REPORT AND THE STATEMENT BY THE 

COMPANY FOR THE YEAR ENDED 30 JULY 2022 AND THE REPORT OF THE AUDITORS 

THEREON

2. TO RE-APPOINT DELOITTE AS AUDITORS OF THE COMPANY

3. TO AUTHORISE THE DIRECTORS TO FIX THE REMUNERATION OF THE AUDITORS

4. TO RE-APPOINT ROS O’SHEA AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

5.TO RE-APPOINT JESSICA IRSCHICK AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

6. TO RE-APPOINT PADRANG KENNY AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

7. TO RE-APPOINT DEIRDRE SOMERS AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

8. TO RE-APPOINT WILLIAM MCKENCHINIE AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

x

x

x

x

x

x

x

x

1.) For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2.) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor 

ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3-8.) ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint จงึลงมติ
เป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

IEMB

ISHARES J.P. MORGAN USD EM BOND U
21/04/2023 AGM

1. TO RECEIVE AND CONSIDER THE DIRECTORS' REPORT AND THE STATEMENT BY THE 

COMPANY FOR THE YEAR ENDED 30 JULY 2022 AND THE REPORT OF THE AUDITORS 

THEREON

2. TO RE-APPOINT DELOITTE AS AUDITORS OF THE COMPANY

3. TO AUTHORISE THE DIRECTORS TO FIX THE REMUNERATION OF THE AUDITORS

4. TO RE-APPOINT ROS O’SHEA AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

5. TO RE-APPOINT PADRAIG KENNY AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCODANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERANCE CODE

6. TO RE-APPOINT DEIRDRE SOMERS AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERANCE CODE

7. TO  RE-APPOINT WILLIAM MCKECHNIE AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

8. TO RE-APPOINT PETER VIVIAN AS A DICTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

x

x

x

x

x

x

x

x

1.) For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2.) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor 

ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3-8.) ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint จงึลงมติ
เป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

ISEU

ISHARES CORE MSCI EUROPE UCITS ET
21/04/2023 AGM

1. TO RECEIVE AND CONSIDER THE DIRECTORS' REPORT AND THE STATEMENT BY THE 

COMPANY FOR THE YEAR ENDED 30 JULY 2022 AND THE REPORT OF THE AUDITORS 

THEREON

2. TO RE-APPOINT DELOITTE AS AUDITORS OF THE COMPANY

3. TO AUTHORISE THE DIRECTORS TO FIX THE REMUNERATION OF THE AUDITORS

4. TO RE-APPOINT ROS O’SHEA AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORTATE GOVERANCE CODE

5. TO RE-APPOINT PADRAIG KENNY AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCODANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERANCE CODE

6. TO RE-APPOINT DEIRDRE SOMERS AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERANCE CODE

7. TO  RE-APPOINT WILLIAM MCKECHNIE AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

8. TO RE-APPOINT PETER VIVIAN AS A DICTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

x

x

x

x

x

x

x

x

1.) For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2.) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor 

ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3-8.) ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint จงึลงมติ
เป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

Places of MeetingReasons/Remarks
Vote

Securities Date of Meeting
Type of 

Meeting 
Agenda



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

MC FP 20/04/2023
AGM

1-2) For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ

3-13.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

14.-18.) คา่ผลตอบแทนที�โหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนดจํานวนที�
แน่ชดัไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain

19.-22.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจใน จงึโหวด 

Abstain ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

France

1. APPROVAL OF THE CORPORATE FINANCIAL STATEMENTS FOR THE FINANCIAL YEAR 

ENDED 31 DECEMBER 2022

2. APPROVAL OF THE CONSOLIDATED FINANCIAL STATEMENTS FOR THE FINANCIAL 

YEAR ENDED 31 DECEMBER 2022

3. ALLOCATION OF INCOME – SETTING OF THE DIVIDEND

4. APPROVAL OF  REGULATED AGREEMENTS REFERRED TO IN ARTICLE l.225-38 OF 

THE FRENCH COMMERCIAL CODE

5. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR MRS.DELPHINE ARNAULT AS DIRECTOR

6. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR MR.ANTONIO BELLONI AS DIRECTOR

7. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR MRS.MARIE-JOSEE KRAVIS AS DIRECTOR

8. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR MRS.MARIE-LAURE SAUTY DE CHALON AS 

DIRECTOR

9. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR MRS.NATACHA VALLA AS DIRECTOR

10. APPOINTMENT OF MR.LAURENT MIGNON AS DIRECTOR

11. RENEWAL OF THE TERM OF OFFICE FOR LORD POWELL OF BAYSWATER AS CENSOR

12. APPOINTMENT OF MR.DIEGO DELLA VALLE AS CENSOR

13. APPROVAL OF THE INFORMATION RELATING TO THE COMPENSATION OF 

CORPORATE OFFICERS, AS REFERRED TO IN SECTION I OF ARTICLE L.22-10-9 OF THE 

FRENCH COMMERCIAL CODE

14. APPROVAL OF THE COMPENSATION ELEMENTS PAID DURING THE FINANCIAL 

YEAR 2022 OR ALLOCATED FOR THE SAME FINANCIAL TEAR TO MR.BERNARD 

ARNAULT, CHAIRMAN AND CHIEF EXECUTIVE OFFICER

15. APPROVAL OF THE COMPENSATION ELEMENTS PAIRD DURING FINANCIAL YEAR 

2022 OR ALLOCATED FOR THE SAME FINANCIAL YEAR TO MR.ANTONIO BELLONI, 

DEPUTY CHIEF EXECUTIVE OFFICER

16. APPROVAL OF THE COMPENSATION POLICY FOR DIRECTORS

17. APPROVAL OF THE COMPENSATION POLICY FOR THE CHAIRMAN AND CHIEF 

EXECUTIVE OFFICER

18. APPROVAL OF THE COMPENSATION POLICY FOR THE DEPUTY CHIEF EXECUTIVE 

OFFICER

19. AUTHORIZATION TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIECTORS, FOR A PERIOD OF 

18 MONTHS, TO TRADE IN THE COMPANY’S SHARES AT A MAXIMUM PURCHASE 

PRICE OF 1,200 EUROS PER SHARE, FOR A MAXIMUM CUMULATIVE AMOUNT OF 60.4 

BILLION EUROS

20. AUTHORIZATION TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTORS, FOR A PERIOD 

OF 18 MONTHS, TOREDUCE THE SHARE CAPTIAL BY CANCELLING SHARES HELD BY 

THE COMPANY FOLLOWING THE REPURCHASE OF ITS OWN SHARES

21. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO INCREASE THE CAPITAL BY INCORPORATION OF 

PROFITS, RESERVES, PREMIUMS OR OTHERS

22. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE COMMON SHARES, AND/OR EQUITY 

SECURITIES GRANDTING ACCESS TO OTHER EQUITY SECURITIES OR GRANTING 

ENTITLEMENT TO THE ALLOCATION OF DEBT SECURITIES, AND/OR TRANSFERABLE 

SECURITIES GRANDTING ACCESS TO EQUITY SECURITIES TO BE ISSUED WITH 

RETENTION OF THE PRE-EMPTIVE SUBSCRIPTION RIGHT



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

x

x

x

x

x

x

x

x

23.-30.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจใน จงึโหวด 

Abstain ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline
France

23. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE PUBLIC OFFERINGS (OTHER THAN THOSE 

REFERRED TO IN SECTION 1 OF ARTICLE l.411-2 OF THE FRENCH MONETARY AND 

FINANCIAL CODE), COMMON SHARES, AND/OR EQUITY SECURITIES GRANDTING 

ACCESS TO OTHER EQUITY SECURITIES OR GRANTING ENTITLEMENT TO THE 

ALLOCATION OF DEBT SECURITIES, AND/OR TRANSFERABLE SECURITIES GRANDTING 

ACCESS TO EQUITY SECURITIES TO BE ISSUED, WITH CANCELLATION OF THE PRE-

EMPTIVE SUBSCRIPTION RIGHT WITH THE OPTION OF A PRIORITY RIGHT

24. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE COMMON SHARES, AND/OR EQUITY 

SECURITIES GRANDTING ACCESS TO OTHER EQUITY SECURITIES OR GRANTING 

ENTITLEMENT TO THE ALLOCATION OF DEBT SECURITIES, AND/OR TRANSFERABLE 

SECURITIES GRANDTING ACCESS TO EQUITY SECURITIES TO BE ISSUED, WITH 

CANCELLATION OF THE PRE-EMPTIVE SUBSCRIPTION RIGHT, FOR THE BENEFIT OF 

QUALIFIED INVESTORS OR A LIMITED CIRCLE OF INVESTORS

25. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO INCREASE THE NUMBER OF SECURITIES TO BE 

ISSUES IN THE EVENT OF A CAPITAL INCREASE WITH RETENTION OR CANCELLATION 

OF THE SHARESHOLDERS’ PRE-EMPTIVE SUBSCRIPTION RIGHT IN THE CONTEXT OF 

OVER-ALLOTMENT OPTIONS IN CASE OF OVERSUBSCRIOTION OF THE NUMBER OF 

SECURITIES OFFERED

26. DELEGATION OF AUTHORITY TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTOS FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE SHARES AND/OR EQUITY SECURITIES 

GRANTING ACCESS TO OTHER EQUITY SECURITIES OR TO THE ALLOCATION OF DEBT 

SECURITIES AS COMPENSATION FOR SECURITIES BROUGHT INTO ANY PUBLIC 

EXCHANGE OFFER INITIATED BY THE COMPANY

27. DELEGATION POWER GRANTED TO THE BOARD OF DIECTORS, FOR A PERIOD OF 

TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE WITHIN THE LIMIT OF 10% OF THE SHARE CAPITAL, 

COMMON SHARES OR EQUITY SECURITIES GRANDTING ACCESS TO OTHER EQUITY 

SECURITIES OF THE COMPANU OR GRANTING ENTITLEMENT TO THE ALLOCATION OF 

DEBT SECURITIES AS COMPENSATION FOR CONTRIBUTIONS IN KIND OF EQUITY 

SECURITIES OR TRANSFERRABLE SECURITIES GRANTING ACCESS TO THE CAPITAL, 

GRANTED TO THE COMPANY

28. AUTHORIZATION TO BE GRANTED TO THE BOARD OF DICTORS, FOR A PERIOD OF 

TWENTY-SIX MONTHS, TO GRANT SHARE SUBSCRIPTION OPTIONS WITH 

CANCELLATION OF THE SHAREHOLDERS’ PRE-EMPTIVE SUBSCRIPTION RIGHT, OR 

SHARE PURCHASE OPTIONS TO EMPLOYEES AND/OR EXECUTIVE CORPORATE 

OFFICERS OF THE COMPANY AND RELAYED ENTITIES, WITHIN THE LIMIT POF 1% OF 

THE CAPITAL

29. DELEGATION OF AUTHORITY TO GRANTED TO THE BOARD OF DIRECTORS, FOR A 

PERIOD OF TWENTY-SIX MONTHS, TO ISSUE SHARES AND/OR TRANSFERRABLE 

SECURITIES GRANDTING ACCESS TO THE COMPANY’S CAPITAL, WITH CANCELLATION 

OF SHAREHOLDERS’ PRE-EMPTIVE SUBSCRIPTION  RIGHT, FOR THE BENEFIT OF 

MEMBERS OF THE GROUP’S COMPANY SAVINGS PLAN(S),  WITHIN THE LIMIT OF 1% 

OF THE SHARE CAPITAL

30. SETTING OF THE OVERAL CEILING FOR IMMEDIATE OR FUTURE CAPITAL INCREASE 

DECIDED IN ACCORDANCE WITH DELEGATIONS OF AUTHORITY

MC FP (ตอ่) 20/04/2023
AGM



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

CI US 26/04/2023 AGM

1a. Election of Director: David M. Cordani 

1b. Election of Director: William J. DeLaney

1c. Election of Director: Eric J. Foss 

1d. Election of Director: Retired Maj. Gen Elder Granger, M.D.

1e.Election of Director: Neesha Hathi

1f. Election of Director: George Kurian

1g. Election of Director: Kathleen M.Mazzarella

1h. Election of Director: Mark B.McClellan, M.D., Ph.D.

1i. Election of Director: Kimberyly A. Ross

1j.Election of Director: Eric C. Wiseman

1k.Election of Director: Donna F.Zarcone

2.Advisory approval of The Cigna Group’s executive compensation

3.Advisory approval of the frequency of future advisory votes on executive 

compensation

4.Ratification of the appointment of PricewaterhouseCoopers LLP as The Cigna 

Group’s independent registered public accounting firm for 2023

5.Approval of an amendment to our Restated Certificate of Incorporation to limit the 

liability of certain officers of the Company as permitted pursuant to recent 

amendments to the Delaware General Corporation Law

6.Shareholder proposal- Special shareholder meeting improvement

7.Shareholder proposal-Political contributions report

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

1a.-1k.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

2-3.) Abstain: คา่ผลตอบแทนที!โหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนด
จํานวนที!แน่ชดัไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain 

4-7.)Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจใน จงึโหวด Abstain

 ซึ!งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

US

CICT SG 19/04/2023 AGM

1. To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of CICT for the financial year ended 31 December 2022 and the 

auditors’ report thereon

2. To re-appoint KPMG LLP as auditors of CICT to authorize the manager to fix their 

remuneration

3.To authorize the manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments

4.To approve the renewal of unit buy-back mandate

5.To approve the entry into the new Singapore Property Management Agreement

   x

x

x

x

x                                                                   

1.) For:รายงานถกูตอ้งตามที!ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2.) Abstain: เนื!องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที!ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื!นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline 

3-5.) Abstain: เนื!องจากขอ้มลูไมเ่พยีงพอในรายละเอยีด

Singapore

AMD US 18/05/2023 AGM

1a. Election of Director: Nora M. Denzel

1b. Election of Director: Mark Durcan

1c. Election of Director: Michael P.Gregoire

1d. Election of Director: Joseph A. Householder

1e.Election of Director: John W.Marren

1f. Election of Director: Jon A.Olsan

1g.Election of Director: Lisa T.Su

1h.Election of Director: Abhi Y.Talwalkar

1i. Election of Director: Elizabeth W. Vanderslice

2.  Approve of the Advanced Micro Devices, Inc 2023 Equity Incentive Plan.

3. Ratify the appointment of Ernst & Young LLP as our independent registered public 

accounting firm for the current fiscal year.

4. Advisory vote to approve the executive compensation of our named executive 

officers. 

5.Advisory vote to approve the frequency of future advisory votes on executive 

compensation. 

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

1a.-1i.)Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

2.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจใน จงึโหวด Abstain 

ซึ!งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูรายละเอยีด Board แตล่ะคนอยา่งเพยีงพอใน
การตัดสนิใจ จงึโหวด Abstain ซึ!งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

4.-5.) Abstain: คา่ผลตอบแทนที!โหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนด
จํานวนที!แน่ชดัไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain

US



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) Adoption of the HBT Trustee-Managers’ Report, the statement by the Chief 

Executive Officer of the HBT Trustee-Manager, the H-REIT Trustee’s Report, the H-

REIT Manager’s Report and the audited Financial Statement of HBT, H-REIT and CDL 

Hospitality Trusts for the Year ended 31 December 2022 and the Auditors’ Report 

thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appointment KPMG LLP as the Independent Auditors and Authorization of the H-

REIT Manager and the HBT Trustee-Manager to fix their remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) Authority to issue stapled securities and to make or grant convertible instruments x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

1) To receive and adopt the report of the REIT Trustee, the Report of the REIT 

Manager, the Report of the BT Trustee-Manager, the Statement by the Chief 

Executive Officer of the BT Trustee-Manager, and the audited Financial Statement of 

the BT, the REIT and CLAS for the Financial year ended 31 December 2022 and the 

Auditors’ Report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint KPMG LLP as auditors of CLAS, to hold office until the conclusion of 

the next AGM of CLAS and to authorize the REIT Manager and the BT Trustee-

Manager to fix their remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3)  To authorize the REIT Manager and the BT Trustee-Manager to issue Stapled 

Securities and to make or grant convertible instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the renewal of the stapled security buy-back mandate x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

CDREIT SP 21/04/2023 AGM Singapore

SingaporeCLAS SP 18/04/2023 AGM



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of CLCT for the financial year ended 31 December 2022 and the 

auditors’ report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint KPMG LLP as auditors of CLCT to authorize the manager to fix their 

remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the renewal of unit buy-back mandate x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

5) To authorize the manager to issue units pursuant to the CLCT Distribution 

reinvestment plan
x

5. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นการดําเนนิการในการออกหุน้ใหม่
เพื�อเป็นหุน้ปันผลแทนการจา่ยปันผล ตามแผน Distribution 

Reinvestment Plan ซึ�งเป็นแผนงานตอ่เนื�องที�ทาง REIT Manager 

เคยไดร้ับอนุมัตมิาแลว้ ตั /งแต ่AGM ครั/งกอ่น โดยผูท้ี�ไมไ่ดอ้ยูใ่น Plan

 ดังกลา่วจะไดร้ับ distribution ในรูปเงนิปันผลในมลูคา่เทา่ๆกัน เมื�อ
แผนดังกลา่วเป็นแผนงานตอ่เนื�องจากที�เคยไดด้ําเนนิไปแลว้ และ
มไิดส้ง่ผลเสยีอันใด ตอ่ผูท้ี�ไมไ่ดอ้ยูใ่น Plan จงึไมม่เีหตผุลอันใดที�
จะตอ้งคัดคา้น

6) To approve the proposed Whitewash resolutions x

6. Abstain: เนื�องจากมตดิังกลา่ว มกีารอา้งองิถงึขอ้กฎหมาย
หลักทรัพยข์องประเทศสงิคโปร ์ซึ�งมรีายละเอยีดซบัซอ้น ซึ�ง
ผูจ้ัดการกองทนุ มคีวามจําเป็นจะตอ้งวา่จา้งที�ปรกึษากฎหมายที�มี
ความเชี�ยวชาญดา้นกฎหมายหลักทรัพยข์องสงิคโปร ์มาใหค้วามเห็น
 จงึจะสามารถตัดสนิใจในประเด็นดังกลา่วได ้

1) To receive and adopt the trustee-manager’s statement and the audited financial 

statements of CLINT, for the financial year ended 31 December 2022, together with 

the auditor’s report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint Deloitte & Touche LLP as Independent Auditor of CLINT, to hold 

office until the conclusion of the next annual general meeting of CLINT, and to 

authorize the Directors of the Trustee-Manager to fix their remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the trustee-manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

SingaporeAGM18/04/2023CLCT SP

SingaporeCLINT SP 17/04/2023 AGM



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To approve the proposed acquisition of 78.53% interest in Ascendas IT Park (PUNE) 

Private Limited as an interested person transaction
x

1.  FOR: จากขอ้มลูที�บรษิัทไดน้ําเสนอ ทรัพยด์ังกลา่วเป็นทรัพยส์นิที�
คณุภาพ ม ีoccupancy rate 100% และราคาที�ทําการเชา้ซื)อ ก็เป็น
ราคาถกูกวา่มลูคา่ ที� appraiser ไดป้ระเมนิเอาไว ้จงึทําใหเ้ชื�อไดว้า่ 
ธรุกรรมดังกลา่วจะเป็นประโยชน ์CLINT และมแีนว้โนม้จะทําให ้

dividend มกีารเตบิโตเพิ�มเตมิในอนาคต

2) To approve the proposed sponsor subscription (conditional upon resolution 1 being 

passed)
x

2. FOR: ในกรณีที�มตใินขอ้แรกผา่นทาง REIT มคีวามประสงคจ์ะออก
หุน้เพิ�มทนุบางสว่นเพื�อจัดจําหน่ายใหแ้กท่าง Sponsor ซึ�งเป็นเจา้
ของเดมิของ Ascendas IT Park (PUNE) Private Limited ในราคาตลาด
 ซึ�งธรุกรรมลักษณะดังกลา่วถอืเป็นธรุกรรมที�เกดิข ึ)นโดยทั�วไป เมื�อ 

REIT มกีารซื)อทรัพยจ์าก Sponsor อกีทั)งการที� Sponsor กลับเขา้มา
ถอืหุน้เพิ�มทนุใน REIT ยอ่มแสดงใหเ้ห็น Commitment ของทาง 

Sponsor ที�มตีอ่ REIT

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of DIGITAL CORE REIT for the financial period from 6 December 

2021 to 31 December 2022 and the auditors’ report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint KPMG LLP as auditors of DIGITAL CORE REIT and authorize the 

manager to fix the auditors’ remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื)อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั)ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั)น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั)งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the renewal of unit buy-back mandate x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื)อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of Far East H-Trust for the financial year ended 31 December 

2022 comprising the audited Financial Statement of Far East Hospitality Real Estate 

Investment Trust (“FAR EAST H-REIT”) and the audited Financial Statement of Far East 

Hospitality Business Trust (“FAR EAST H-BT”), the Report of FEO Hospitality Asset 

Management PTE, Ltd., As the manager of FAR EAST H-REIT (the “REIT Manager”). The 

report FEO Hospitality Trust Management PTE, Ltd., as the Trust-Manager of FAR 

EAST H-BT (The Trust-Manager”), the statement by the Chief Executive Officer of the 

Trustee-Manager, together with the Auditor’s Report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint ERNST & YOUNG LLP as auditors of FAR EAST H-TRUST comprising 

FAR EAST H-REIT and FAR EAST H-BT to hold office until the conclusion of the next 

annual meeting of FAR EAST H-TRUST and to authorize the REIT Manager and the 

Trustee-Manager to determine their remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

SingaporeCLINT SP 17/04/2023 EGM

SingaporeAGM20/04/2023

Singapore20/04/2023 AGM

DCREIT SP

FEHT SP



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

FEHT SP (ตอ่) 20/04/2023 AGM
3) To authorize the REIT Manager and the Trustee-Manager to issue stapled securities 

and to make or grant convertible instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื*อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั*ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั*น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั*งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

Singapore

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of Keppel DC REIT for the financial year ended 31 December 

2022 and the auditors’ report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint MESSRS PRICEWATERHOUSE COOPERS LLP as the auditors of Keppel 

DC REIT and to authorize the manager to fix the auditors’ remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To re-endorse the appointment of MS.Christina Tan as Director x

3. FOR: เนื�องจาก MS. Christina เป็น CEO ของ Keppel Capital 

Holdings Pte Ltd ซึ�งเป็น Sponsor ของ KDC REIT การอนุมัต ิการตอ่
วาระดังกลา่ว จงึถอืเป็นการเปิดโอกาสใหต้ัวแทนของทาง Sponsor 

สามารถควบคมุดแูลการปฎบิัตงิานของ REIT Manager และ
ประสานงานร่วมกับ Sponsor ไดอ้ยา่งไรร้อยตอ่

4) To re-endorse the appointment of Mr.Lee Chiang Huat as Director x

4. Against: เนื�องจาก Mr.Lee Chiang Huat มบีทบาทเป็น Chairman of

 Audit and Risk Committee ซึ�งบทบาทดังกลา่วจําเป็นตอ้งมคีวาม
เป็นอสิระ จากฝ่ายบรหิาร อยา่งไรก็ตาม Mr.Lee ไดป้ฏบิัตดิังกลา่วมา
ตั *งแตป่ี 2014 ซึ�งนับถงึปัจจบุันเป็นระยะเวลานานกวา่ 6 ปี ดว้ย
ระยะเวลาดังกลา่ว อาจทําให ้Mr.Lee มคีวามใกลช้ดิกับ
คณะกรรมการบรหิารสว่นอื�นมากจนเกนิไป และอาจไมเ่ป็นอสิระใน
การดําเนนิงานตรวจสอบ

5) To endorse the appointment of Ms.Yeo Siew Eng as Director x

5. FOR: เนื�องจาก Ms.Yeo Siew Eng เป็น ผูบ้รหิารที�มปีระสบการณ์ใน
การเป็นผูต้รวจสอบบัญช ีมานานกวา่ 30 ปี และประสบการณ์ในการ
ตรวจสอบทั*งภาครัฐ และบรษิัทเอกชนขนาดใหญใ่นสงิคโปร ์จงึมี
ความเหมาะสมที�จะดํารงตําแหน่ง Independent Director

6) To authorize the Manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

6. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื*อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั*ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั*น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั*งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

SingaporeAGM19/04/2023KDCREIT SP



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of Keppel REIT for the financial year ended 31 December 2022 

and the auditors’ report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint MESSRS PRICEWATERHOUSE COOPERS LLP as auditors of KREIT to 

authorize the manager to fix auditors’ remuneration
x 2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor 

3) To re-endorse the appointment of Mr.Tan Swee Yiow as Director x 3. FOR: เนื�องจาก Mr.Tan Swee Yiow เป็น Senior Managing Director of Urban Development 

4) To re-endorse the appointment of Mr.Ian Roderick Mackie as Director x 4. FOR: เนื�องจาก Mr.Ian Roderick Mackie เป็น Chairman of the Urban Land Institute 

5) To re-endorse the appointment of Ms.Christina Tan as Director x

5. FOR: เนื�องจาก MS. Christina เป็น CEO ของ Keppel Capital 

Holdings Pte Ltd ซึ�งเป็นบรษิัทในเครอื ของ KREIT การอนุมัต ิการตอ่
วาระดังกลา่ว จงึถอืเป็นการเปิดโอกาสใหต้ัวแทนของทาง Sponsor 

สามารถควบคมุดแูลการปฎบิัตงิานของ REIT Manager และ
ประสานงานร่วมกับ Sponsor ไดอ้ยา่งไรร้อยตอ่

6) To authorize the manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

6. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื1อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั1ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั1น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั1งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

7) To approve the renewal of unit buy-back mandate x

7. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื1อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

8) To approve the proposed Trust Deed Amendments x

8. Abstain: เนื�องจากการแกไ้ขดังกลา่วเป็นการแกไ้ขเงื�อนในสญัญา
กอ่ตั 1งทรัสต ์ซึ�งมรีายละเอยีดซบัซอ้น ซึ�งผูจ้ัดการกองทนุ มคีวาม
จําเป็นจะตอ้งวา่จา้งที�ปรกึษากฎหมายที�มคีวามเชี�ยวชาญดา้น
กฎหมายของสงิคโปร ์มาใหค้วามเห็น จงึจะสามารถตัดสนิใจใน
ประเด็นดังกลา่วได ้

1) To receive and adopt the report of DBS Trustee Limited, as the Trustee of SASSEUR 

REIT (the Trustee), the Statement by Sasseur Asset Management Pte. Ltd., as 

Manager of Sasseur REIT (the REIT Manager), and the audited financial statements of 

Sasseur REIT for the financial year ended 31 December 2022 and the auditors’ report 

thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To re-appoint MESSRS ERNST & YOUNG LLP as auditors of SASSR REIT to hold office 

until the conclusion of the next AGM of authorize the manager to fix auditors’ 

remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the REIT manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื1อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั1ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั1น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั1งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

SingaporeAGM21/04/2023KREIT SP
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For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To receive and adopt the trustee’s report, the manager’s statement, the audited 

financial statements of SUNTEC REIT for the financial year ended 31 December 2022 

and the auditors’ report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) To appoint ERNST & YOUNG LLP as the external auditors of Suntec REIT and to 

authorize the manager to fix the external auditors’ remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the general mandate for unit buy-back x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

5) Proposed third party fee supplement to the Trust Deed x
5. Abstain: เนื�องจากไมม่กีารระบรุายละเอยีดอยา่งเพยีงพอในหนังสอื
เชญิประชมุผูถ้อืหุน้

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the Manager Statement, the audited 

financial statements of CLAR and for the financial year ended 31 December 2022 and 

the auditors report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appointment Ernst and Young LLP as Auditors of CLAR to hold office until the 

conclusion of the next AGM of CLAR, and to authorize the Manager to fix their 

remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสดัสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสดัสว่นการ raise fund ผา่น equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the renewal of unit buy-back mandate x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

SingaporeAGM20/04/2023SUN SP

CLAR SP 28/04/2023 AGM Singapore



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the statement by the manager and the 

audited financial statements of E-LOG and for the financial year ended 31 December 

2022

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appointment Ernst and Young LLP as Auditors of E-LOG to hold office until the 

conclusion of the next annual general meeting and to authorize the Manager to fix 

their remuneration

x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant convertible 

instruments
x

3. Against: เนื�องจากเมื�อไมก่ี�เดอืนที�ผา่นมาทาง REIT Manager เพิ�ง
จะมกีารออก Convertible rights ในแบบ Private Placement ไป โดย
ที�จนถงึขณะนี,ยังไมไ่ดม้กีารระบวุัตถถุงึแผนการใชเ้งนิครั,งกอ่น ซึ�ง
ขดักับแนวทางปฏบิัตซิ ึ�งเป็น Industry Standard ดังนั,นจงึเห็นควรให ้
ระงับอํานาจนี,ของ REIT Manager จนกวา่จะมแีผนการที�เป็นรูปธรรม
ในการใชเ้งนิสว่นกอ่นหนา้

4) To authorize the Manager to repurchase or otherwise acquire units for and on 

behalf of E-LOG pursuant to the unit Buy-Back Mandate
x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื,อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชนแ์กน่ักลงทนุ แทนการจา่ยปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

1) To approve the proposed acquisition fee amendment x

1. Against: ตาม Trust Deed ในปัจจบุัน REIT Manager จะสามารถรับ 

Acquisition Fee 1% ของมลูคา่อสงัหาฯ ที�เขา้ทําธรุกรรมได ้หาก REIT 

เป็นเจา้ของกรรมสทิธิ2เกนิกวา่ 51% แตห่ากเป็นการเขา้ลงทนุใน
สดัสว่นตํ�ากวา่นั,นจะไมไ่ดค้า่ Fee อยา่งไรก็ตามทาง REIT Manager 

ไดข้อ้ใหแ้กเ้งื�อนไข เรื�อง กรรมสทิธิ2ออก และใหต้นสามารถรับ fee 

ไดใ้นธรุกรรมทกุขนาด ซึ�งผูจ้ัดการกองทนุ เห็นวา่ไมเ่ป็นประโยชน์
ตอ่ผูถ้อืหน่วย

2) To approve the proposed broker’s commission amendment x

2. Against: ตาม Trust Deed ในปัจจบุัน Brokerage Fee จะตอ้งถกูจา่ย
จา่ยงบประมาณของ REIT Manager อยา่งไรก็ตามทาง REIT Manager

 ตอ้งการแกไ้ขให ้คา่ใชจ้า่ยดังกลา่ว ตกเป็นของ REIT ซึ�งผูจ้ัดการ
กองทนุ เห็นวา่ไมเ่ป็นประโยชนต์อ่ผูถ้อืหน่วย

3) To approve the proposed entry into the new Singapore Property Management 

agreements, as an interested person Transaction
x

3. Abstain: มตดิังกลา่วเกี�ยวขอ้งกับสญัญาวา่จา้งบรหิารทรัพยส์นิซ ึ�ง
มคีวามละเอยีดเกนิไป และจําเป็นตอ้งขอความเห็นจากที�ปรกึษา
กฎหมาย จงึจะสามารถใหค้วามเห็นได ้

VRTX US 17/05/2023 AGM

1.1. Election of Director: Sangeeta Bhatia

1.2. Election of Director: Lloyd Carbey

1.3. Election of Director: Alan Garber

1.4. Election of Director: JTerrace Kearney

1.5.Election of Director: Reshma Kewalramani

1.6. Election of Director: Jeffrey Leiden

1.7.Election of Director: Diana McKenzie

1.8. Election of Director: Bruce Sachs

1.9. Election of Director: Suketu Upadhyay

2.  Ratification of Ernst & Young LLP as independent Registered Public Accounting firm 

for the year ending December 31,2023

3.Advisory vote to approve named executive office compensation

4. Advisory vote on the frequency of future advisory votes on executive compensation

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

1.1.-1.9)Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Appoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

2.) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจใน จงึโหวด Abstain 

ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3.-4..) Abstain: คา่ผลตอบแทนที�โหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนด
จํานวนที�แน่ชดัไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain

US

EREIT SP 26/04/2023 AGM Singapore

EREIT SP 26/04/2023 EGM Singapore



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

RSSMEIU (ROBECO INST AM) 26/05/2023 AGM

1) Consideration of the report of the board of directors of the Company and the 

report of the approved statutory auditors for the financial year 2022

2) Consideration and approval of the audited annual accounts for the financial year 

2022

3) Consideration and approval of the profit appropriation (for each of the sub-funds) 

for the financial year 2022

4) Discharge of the board of directors (including Mr. M. O. Nijkamp who resigned as 

director of the Company effective 1 January 2022) for the performance of their duties 

during the financial year 2022

5) Acknowledgment that Mr. J.H. van den Akker, Mr. C.M.A. Hertz, Mr. P.F. van der 

Worp, Mrs. J.F. Wilkinson and Mr. I.R.M. Frielink were appointed directors of the 

Company at the annual general meeting of shareholders held on 27 May 2022 until 

the annual general meeting which will deliberate on the annual accounts for the 

financial year ending 31 December 2027 or the end of their employment contracts 

with Robeco (where applicable), if their contracts should terminate before the end of 

their term

6) Reappointment of KPMG Audit S.à r.l., as approved statutory auditor until the next 

annual general meeting which will deliberate on the annual accounts for the financial 

year ending 31 December 2023 and authorisation of the board of directors of the 

Company to agree the terms of appointment of KPMG Audit S.

x

x

x

x

1) This item is not subject to vote

2-3) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
4) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการจะ Discharge 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

5) This item is not subject to vote

6) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร  ซึ�งเป็นไปตาม IC

 Minute Guideline

Luxembourg

TREX LN 2/6/2023 AGM

1) ACCEPT FINANCIAL STATEMENTS AND STATUTORY REPORTS

2) RATIFY PRICEWATERHOUSECOOPERS AS AUDIOTS

3) AUTHORISE BOARD TO FIX REMUNERATION OF AUDITORS

x

x

x

1.) For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2.) และ 3) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

x

x

x

x

x

x

x

1) Approval of the audited annual accounts (“Audited Annual Accounts”), including 

the report of the Board of Directors of the Company (the “Report of the Board of 

Directors”) and the report of PricewaterhouseCoopers, organised as a société 

coopérative under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office 

at 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and 

registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de 

Commerce et des Sociétés) under number B65477 (the “Statutory Auditor”), as the 

statutory auditor of the Company (the “Report of the Statutory Auditor”), for the 

financial year of the Company ended on 31 December 2022. 

2) Discharge of the Statutory Auditor and each of the Directors of the Company for 

the performance of their duties carried out for the financial year ended on 31 

December 2022. 

3) Re-appointment of Mr Freddy Brausch, Ms Caron Ditchburn (Carter), Ms Helen 

Ford, Mr Arif Husain, Mr Scott Eric Keller, Ms Louise Ellen Lenel (McDonald) and Ms 

Tracey McDermott as Directors of the Company until the next annual general meeting 

of the shareholders of the Company approving the Audited Annual Accounts for the 

financial year ending on 31 December 2023 and re-appointment of Ms Emma Beal or 

appointment of Ms Beal’s replacement Mr Nick Trueman as Director of the Company 

subject to the approval of the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) 

until the next annual general meeting of shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

4) Acknowledgement and acceptance of the resignation of Justin Gerbereux as 

Director of the Company effective as of 24 January 2023 (the “Effective Date”) and 

granting him discharge for the performance of his duties from the date of his 

appointment until the Effective Date.

5) Re-appointment of the Statutory Auditor as statutory auditor of the Company until 

the next annual general meeting of the shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

6) Allocation of the net results in compliance with the proposal(s) of the Board of 

Directors in the form of dividend payments and ratification of the dividends 

distributed during the financial year ended on 31 December 2022

7) Consideration of such other business as may be properly brought before the 

Meeting

TRPGMSQ AGM Luxembourg

1)  For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint จงึ
ลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

4) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการจะ Discharge 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

5) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

6) และ 7) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูรายละเอยีด ในการตัดสนิใจ จงึโหวด 

Abstain ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

7/6/2023



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

x

x

x

x

x

x

x

Luxembourg

1) Approval of the audited annual accounts (“Audited Annual Accounts”), including 

the report of the Board of Directors of the Company (the “Report of the Board of 

Directors”) and the report of PricewaterhouseCoopers, organised as a société 

coopérative under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office 

at 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and 

registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de 

Commerce et des Sociétés) under number B65477 (the “Statutory Auditor”), as the 

statutory auditor of the Company (the “Report of the Statutory Auditor”), for the 

financial year of the Company ended on 31 December 2022. 

2) Discharge of the Statutory Auditor and each of the Directors of the Company for 

the performance of their duties carried out for the financial year ended on 31 

December 2022. 

3) Re-appointment of Mr Freddy Brausch, Ms Caron Ditchburn (Carter), Ms Helen 

Ford, Mr Arif Husain, Mr Scott Eric Keller, Ms Louise Ellen Lenel (McDonald) and Ms 

Tracey McDermott as Directors of the Company until the next annual general meeting 

of the shareholders of the Company approving the Audited Annual Accounts for the 

financial year ending on 31 December 2023 and re-appointment of Ms Emma Beal or 

appointment of Ms Beal’s replacement Mr Nick Trueman as Director of the Company 

subject to the approval of the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) 

until the next annual general meeting of shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

4) Acknowledgement and acceptance of the resignation of Justin Gerbereux as 

Director of the Company effective as of 24 January 2023 (the “Effective Date”) and 

granting him discharge for the performance of his duties from the date of his 

appointment until the Effective Date.

5) Re-appointment of the Statutory Auditor as statutory auditor of the Company until 

the next annual general meeting of the shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

6) Allocation of the net results in compliance with the proposal(s) of the Board of 

Directors in the form of dividend payments and ratification of the dividends 

distributed during the financial year ended on 31 December 2022

7) Consideration of such other business as may be properly brought before the 

Meeting

TRPGE LX 7/6/2023 AGM

1)  For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint จงึ
ลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

4) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการจะ Discharge 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

5) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

6 และ 7) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูรายละเอยีด ในการตัดสนิใจ จงึโหวด 

Abstain ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

x

x

x

x

x

x

x

1) Approval of the audited annual accounts (“Audited Annual Accounts”), including 

the report of the Board of Directors of the Company (the “Report of the Board of 

Directors”) and the report of PricewaterhouseCoopers, organised as a société 

coopérative under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg with registered office 

at 2, rue Gerhard Mercator, L-2182 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and 

registered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de 

Commerce et des Sociétés) under number B65477 (the “Statutory Auditor”), as the 

statutory auditor of the Company (the “Report of the Statutory Auditor”), for the 

financial year of the Company ended on 31 December 2022. 

2) Discharge of the Statutory Auditor and each of the Directors of the Company for 

the performance of their duties carried out for the financial year ended on 31 

December 2022. 

3) Re-appointment of Mr Freddy Brausch, Ms Caron Ditchburn (Carter), Ms Helen 

Ford, Mr Arif Husain, Mr Scott Eric Keller, Ms Louise Ellen Lenel (McDonald) and Ms 

Tracey McDermott as Directors of the Company until the next annual general meeting 

of the shareholders of the Company approving the Audited Annual Accounts for the 

financial year ending on 31 December 2023 and re-appointment of Ms Emma Beal or 

appointment of Ms Beal’s replacement Mr Nick Trueman as Director of the Company 

subject to the approval of the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) 

until the next annual general meeting of shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

4) Acknowledgement and acceptance of the resignation of Justin Gerbereux as 

Director of the Company effective as of 24 January 2023 (the “Effective Date”) and 

granting him discharge for the performance of his duties from the date of his 

appointment until the Effective Date.

5) Re-appointment of the Statutory Auditor as statutory auditor of the Company until 

the next annual general meeting of the shareholders of the Company approving the 

Audited Annual Accounts for the financial year ending on 31 December 2023.

6) Allocation of the net results in compliance with the proposal(s) of the Board of 

Directors in the form of dividend payments and ratification of the dividends 

distributed during the financial year ended on 31 December 2022

7) Consideration of such other business as may be properly brought before the 

Meeting

TRGUIAU 7/6/2023 AGM

1)  For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

3) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint จงึ
ลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

4) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการจะ Discharge 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

5) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

6 และ 7) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูรายละเอยีด ในการตัดสนิใจ จงึโหวด 

Abstain ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

Luxembourg



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

HYLD LN 21/6/2023 AGM

1)  To recieve and consider the director's report and the financial statements of the 

company for the company for the year ended 28 february 2023 and the report of the 

auditors thereon

2) To re-apponit deloitte as auditors of the company

3) To authorise the director to fix remuneration of the auditors

4) To-re-appoint ros'oshea as a director of the company in accordance with the uk 

corporate goverance code

5) To-re-appoint padraig kenny as a director of the company in accordance with the 

uk corporate goverance code

6 To-re-appoint deirdre domers as a director of the company in accordance with the 

uk corporate goverance code

7) To-re-appoint william mckechnie as a director of the company in accordance with 

the uk corporate goverance code

8) To-re-appoint peter vivian as a director of the company in accordance with the uk 

corporate goverance code

x

x

x

x

x

x

x

x

1)  For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint จงึ
ลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

3) Abstain:  คา่ผลตอบแทนที�ใหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนด
จํานวนที�แน่ชัดไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain

4)-8) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

LQDE LN 21/6/2023 AGM

1)  To recieve and consider the director's report and the financial statements of the 

company for the company for the year ended 28 february 2023 and the report of the 

auditors thereon

2) To re-apponit deloitte as auditors of the company

3) To authorise the director to fix remuneration of the auditors

4) To-re-appoint ros'oshea as a director of the company in accordance with the uk 

corporate goverance code

5) To-re-appoint padraig kenny as a director of the company in accordance with the 

uk corporate goverance code

6 To-re-appoint deirdre domers as a director of the company in accordance with the 

uk corporate goverance code

7) To-re-appoint william mckechnie as a director of the company in accordance with 

the uk corporate goverance code

8) To-re-appoint peter vivian as a director of the company in accordance with the uk 

corporate goverance code

x

x

x

x

x

x

x

x

1)  For: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint จงึ
ลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

3) Abstain:  คา่ผลตอบแทนที�ใหก้ับ Board  ไมส่ามารถกําหนด
จํานวนที�แน่ชัดไดว้า่จํานวนเทา่ใดจงึเหมาะสม จงึโหวด Abstain

4)-8) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1)-2)  Not to be voted upon

3)-4) for: รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
5)-14) Abstain:  ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint

 จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

15)  Not to be voted upon

LuxembourgAGM21/6/2023INVPECI LX

1) Presentation of the report of the Directors

2) Presentation of the report of the Auditors for the period ended February 28, 2023;

3) Approval of the financial statements/statement of assets and liabilities and the 

statements of operations for the period ended February 28, 2023

4) To approve the allocation of the net results

5) Ratification of the remuneration of the Directors for the financial year ended 28 

February 2023 amounting to €85,000; 

6) Approval of the remuneration of the Directors amounting to €85,000 until the next 

annual general meeting of shareholders of the Company in 2024; 

7) To discharge the Directors and the Auditors with respect to the performance of 

their duties for the period ended February 28 ,2023;

8) To re-appoint Mr. Peter Carroll to serve as Director of the Company until the next 

AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for the period 

ending February 29, 2024;

9) To re-appoint Mr. Timothy Caverly to serve as Director of the Company until the 

next AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for the 

period ending February 29, 2024

10) To re-appoint Mr. Bernhard Langer to serve as Director of the Company until the 

next AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for the 

period ending February 29, 2024

11) To re-appoint Mr. Rene Marston to serve as Director of the Company until the 

next AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for the 

period ending February 29, 2024

12) To re-appoint Mr. Fergal Dempsey to serve as Director of the Company until the 

next AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for the 

period ending February 29, 2024

13) To re-appoint Mr. Andrea Mornato to serve as a Director of the Company until 

the next AGM of shareholders which will deliberate on the financial statements for 

the period ending February 29, 2024

14) To re-appoint PricewaterhouseCoopers Société Coopérative to serve as Auditor of 

the Company until the next AGM of shareholders which will deliberate on the 

financial statements for the period ending February 29, 20244; 

15) Any other business that may be brought forward to the meeting.

Not to be 

voted upon

Not to be 

voted upon

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

Not to be 

voted 

upon



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

3.1) To re-elect Mr.Nicholas Charles Allen as an independent non-executive director
x

3.1) FOR: เนื�องจากบอรด์รายดังกลา่วดํารงตําแหน่งมาแลว้เป็น
ระยะเวลา 7 ปี ซึ�งยังไมเ่กนิ ระยะเวลา 9 ปี ซึ�งระยะเวลาสงูสดุที�
กําหนดไวภ้ายใต ้Good Corporate Governance Guideline โดยตาม
ระเบยีบของบรษิัทนั*น เมื�อ Mr. Allen ดํารงตําแหน่งครบ 9 ปี จะตอ้ง
ลาออกเพื�อเปิดโอกาสใหม้กีารสรรหาใหมอ่กีครั*ง ทั*งนี* Mr. เป็นผูม้ี
ประสบการณ์ในการเป็นบอรด์ในบรษิัทขนาดใหญม่าแลว้หลายแหง่ 

อกีทั*งยังเคยเป็นนักตรวจสอบบัญชขีองบรษิัทผูต้รวจสอบบัญชขีนาด
ใหญ ่อยา่ง PWC

3.2) To re-elect Mr.Christopher John Brooke as an independent non-executive director x

3.2) FOR: เนื�องจากบอรด์รายดังกลา่วดํารงตําแหน่งมาแลว้เป็น
ระยะเวลา 7 ปี ซึ�งยังไมเ่กนิ ระยะเวลา 9 ปี ซึ�งระยะเวลาสงูสดุที�
กําหนดไวภ้ายใต ้Good Corporate Governance Guideline ทั*งนี* Mr. 

Brook เป็นผูม้ปีระสบการณืในการทํางานในอตุสาหกรรม
อสังหารมิทรัพยท์ั*งในอังกฤษและฮอ่งกงมาอยา่งยาวนาน และเป็น
อดตีผูบ้รหิารของ CBRE ฮอ่งกง

3.3) To re-elect Ms.Poh Lee Tan as an independent non-executive director x

3.3. FOR: เนื�องจากบอรด์รายดังกลา่วดํารงแหน่งมาแลว้เป็นระยะเวลา
 7 ปี ซึ�งยังไมเ่กนิ ระยะเวลา 9 ปี ซึ�งเป็นระยะเวลาสงูสดุที�กําหนดไว ้
ภายใต ้Good Corporate Govornance Guideline โดยตามระเบยีบ
ของบรษิัทนั*นเมื�อ Ms.Lee ดํารงตําแหน่งครบ 9 ปี จะตอ้งลาออกเพื�อ
เปิดโอกาสใหม้กีารสรรหาใหมอ่กีครั*ง ทั*งนี* Ms.Lee เป็นผูเ้ชี�ยวชาญ
ทางดา้นกฎหมาย และเป็นอดตีผูบ้รหิารของ Baker Mckenzie

4) To elect Ms.Melissa Wu Mao Chin an independent non-executive director x
4. FOR: เนื�องจากบอรด์รายดังกลา่วเป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ เป็น
ผูส้อบบัญช ีCPA และเป็นอดตี Partner ของ KPMG

5) To grant a general mandate to the manager to buy back units of LINK x

5. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื*อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชน์แกน่ักลงทนุ แทนการจ่ายปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์HKEX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the manager's statement, the audited 

financial statements of MIT for the financial year ended 31 March 2023 and the 

Auditors report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสัยวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appoint PRICEWATERHOUSE COOPERS LLP as the Auditor of MIT and to 

authorize the Manager to fix the auditors' remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนือกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant instruments 

convertible into units
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื*อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสัดสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั*ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั*น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั*งใหม ่และสัดสว่นการ raise fund ผ่าน equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

MINT SP 19/07/2023 AGM Singapore

LINK HK 19/07/2023 AGM HK



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the manager's statement, the audited 

financial statements of AA REIT for the financial year ended 31 March 2023 and the 

Auditors report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสัยวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appoint KPMG LLP as the Auditor of AA REIT and to authorize the Manager to 

determine the auditors' remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนือกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant instruments 

convertible instruments
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสัดสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสัดสว่นการ raise fund ผ่าน equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

4) To approve the unit buy-back supplement x

4. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชน์แกน่ักลงทนุ แทนการจ่ายปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

5) To approve the adoption of the unit buy-back mandate x

5. FOR: เนื�องจากมตดิังกลา่ว เป็นมตทิี�มกีารขอเป็นการทั�วไป ในการ
ใหอ้ํานาจแก ่REIT Manager ในการพจิารณาลดทนุจดทะเบยีน โดย
การซื/อหุน้คนื ซึ�งวธิกีารดังกลา่ว เป็นทางเลอืกหนึ�งที�ใชใ้นการให ้
สทิธปิระโยชน์แกน่ักลงทนุ แทนการจ่ายปันผล และวธิกีารที�ปฏบิัติ
โดยทั�วไปในตลาดหลักทรัพย ์SGX จงึไมม่เีหตอุันใดที�จะคัดคา้นมติ
ดังกลา่ว

6) To approve the development management fee supplement x
6. FOR: เนื�องจากโครงสรา้ง Fee ดังกลา่วสอดลอ้งกับมาตรฐานทั�วไป
ของอตุสาหกรรม และสอดคลอ้งกับคําแนะนําของ IFA

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the manager's statement, the audited 

financial statements of MIT for the financial year ended 31 March 2023 and the 

Auditors report thereon

x
1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสัยวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื

2) Re-appoint PRICEWATERHOUSE COOPERS LLP as the Auditor of MIT and to 

authorize the Manager to fix the auditors' remuneration
x

2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนือกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant instruments 

convertible into units
x

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป โดยมตดิังกลา่วเป็นการใหอ้ํานาจทาง
กฎหมายแก ่REIT Manager ในการพจิารณาออกหลักทรัพยป์ระเภท 

convertible instruments ไดต้ามที�เห็นวา่เหมาะสม ในกรณีที� REIT 

จําเป็นตอ้งใชท้นุเพิ�มเตมิในการซื/อทรัพยใ์หม ่ซึ�งเป็นสัดสว่นที�ไมไ่ด ้
มนีัยยะสําคัญเมื�อเทยีบทรัพยส์นิโดยรวมของ REIT (หากมนีัยยะ
สําคัญจะตอ้งประชมุ EGM เพื�อขออนุมัตอิกีครั/ง) และโดยทั�วไป
ในทางปฏบิัตนิั/น REIT Manager จะมกีารออก Circular เพื�อแจง้ถงึการ
ลงทนุครั/งใหม ่และสัดสว่นการ raise fund ผ่าน equity fundraising 

เป็นการลว่งหนา้กอ่น แลว้จงึจะเริ�มมปีระกาศเรื�องการ issue 

convertible instuments ตามมา

MLT SP 20/07/2023 AGM Singapore

19/07/2023 AGM Singapore

AA REIT



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

IDEM LN 21/07/2023 AGM

1) To receive and consider the directors' report and the financial statements of the 

company for the year ended 28 February 2023 and the report of the auditors thereon

2) To re-appoint deloitte as auditors of the company

3) To authorise the directors to fix remuneration of the auditors

4) To re-appoint ROS'OSHEA as a director of the company in accordance with the UK 

coporate governance code

5) To re-appoint PADRAIG KENNY as a director of the company in accordance with the 

UK coporate governance code

6) To re-appoint DEIRDRE SOMERS as a director of the company in accordance with 

the UK coporate governance code

7) To re-appoint WILLIAM MCKECHNIE  as a director of the company in accordance 

with the UK coporate governance code

8) To re-appoint PETER VIVIAN as a director of the company in accordance with the 

UK coporate governance code

x

x

x

x

x

x

x

x

1) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2-8) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจในการ Reappoint 

จงึลงมตเิป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

MPACT 24/07/2023 AGM

1) To receive and adopt the Trustee’s report, the manager's statement, the audited 

financial statements of MPACT for the financial year ended 31 March 2023 and the 

Auditors report thereon

2) Re-appoint PRICEWATERHOUSE COOPERS LLP as the Auditor of MPACT and to 

authorize the Manager to determine the auditors' remuneration

3) To authorize the Manager to issue units and to make or grant instruments 

convertible instruments

x

x

x

1. FOR: เนื�องจากไมม่เีหตผุลใหต้อ้งสงสยัวา่รายงานดังกลา่ว มี
ขอ้มลูที�เป็นเท็จหรอืไมน่่าเชื�อถอื
2. Abstain: เนื�องจากไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ 
auditor ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร เป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

3. FOR: เนื�องจากเครื�องมอืทางการเงนิดังกลา่วเป็นเครื�องมอื ที� REIT 

ในสงิคโปรใ์ชก้ันโดยทั�วไป เพื�อใชใ้นการซื/อทรัพยส์นิใหม ่หรอืเพื�อ
ใชใ้นการชําระหนี/ ซึ�งมตสิอคดลอ้งกับระเบยีบ ซึ�งการขออนุมัตมิติ
ดังกลา่วเป็นไปตามแนวทางของ Rule 806 ของ Listing Manual ของ 

SGX-ST ที�กําหนดให ้REIT Manager ตอ้งมกีารขออนุมัตกิารใชก้ลไก
ดังกลา่วผา่น General Meeting และสทิธิ2ในการใชอ้ํานาจดังกลา่วจะ
คงอยูจ่ะถกูเสนอใหถ้อดถอน หรอืจนกวา่จะมกีารประชมุ AGM ครั/ง
ถัดไป

Singapore

PIMCO GIS-INCOME FD (INST) USD 13/09/2023 AGM

1.To re-appoint PricewaterhouseCoopers as Auditors to the Company

2.To authorize the Directors to fix the remuneration of the Auditors.

3.To approve the amendments to the Memorandum and Articles of Association to 

Provide for the ability to issue both ETF Participating Share Classes and Non-ETF 

Participating Share Classes, subject to Central Bank requirements.

x

x

x

1) For:  Auditors ที�ไดร้ับการแตง่ตั /งครั/งนี/ เป็นเจา้เดมิ ซึ�งที�ผา่นมา
ไมพ่บขอ้มลูการทําผดิพลาด หรอื เกดิปัญหาใดๆ ที�สง่ผลเสยีตอ่
กองทนุอยา่งมนีัยยะสําคัญ  

2) For: การปรับผลตอบแทนยังอยูใ่นระดับที�เหมาะสม และไมส่ง่ผล
เสยีตอ่กองทนุอยา่งมนีัยยะสําคัญ
3) For: การแกไ้ขดังกลา่วดําเนนิการภายใตก้ฏเกณฑข์อง Central 

Bank และ ไมไ่ดส้ง่ผลกระทบเสยีตอ่กองทนุอยา่งมนีัยยะสําคัญ

Ireland

IMBS LN 13/10/2023 AGM

1) Accept financial statements and statutory report

2) Ratify Deloitte as auditors

3) AUTHORISE board to fix remuneration of auditors

4) Re-Elect Ros O’Shea as director

5) Re-Elect Padraig Kenny as director

6) Re-Elect Deirdre Somers as director

7) Re-Elect William McKechnie as director

8) Elect Peter Vivian as director

x

x

x

x

x

x

x

x

1) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2-8) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor

 ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland

GLAD LN 19/10/2023 AGM

1.Consider the report of the company’s directors and the company’s statutory 

financial statement for the year ended 31 March 2023 together with the repot of the 

company’s auditors’ thereon and review the company’s affair

2.Re-appoint Ernst&Young as the Auditors of the company.

3.AUTHORISE the directors of the company to agree the remuneration of the auditors

x

x

x

1) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2-3) Abstain: ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor

 ที�ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

Ireland



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

ACMHCII LX 26/10/2023 AGM

1) Presentation of the management report and the report of the auditors for the 

financial year ended. 

May 31, 2023

2) To approve the audited annual report1 of the Fund for the fiscal year ended May 

31, 2023

3) To grant discharge to the Directors with respect to the performance of their duties 

during the fiscal year ended May 31, 2023.

4) To approve the Directors’ fees for the fiscal year ending May 31, 2024. It is 

proposed € 65,000 per annum for each independent Director of the Fund

5) o elect the following persons as Directors, each to hold office until the next Annual 

General Meeting of Shareholders and until his or her successor is duly elected and 

qualified:

Olivia Moessner

Susanne van Dootingh

Bertrand Reimmel

Vincent Noto 2

Silvio Cruz

6) To appoint Ernst & Young, Luxembourg, as independent auditors of the Fund for 

the forthcoming fiscal year.

x

x

x

x

x

x

1-2) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
3-5) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจ จงึลงมตเิป็นไปตาม 

IC Minute Guideline

6) Abstain:ไมส่ามารถทํา due diligent ไดอ้ยา่งละเอยีดวา่ auditor ที�
ไดร้ับการเสนอมคีณุสมบัตเิหนอืกวา่เจา้อื�นอยา่งไร รวมถงึ
รายละเอยีดคา่ตอบแทน ซึ�งเป็นไปตาม IC Minute Guideline

Luxembourg

TPL US 10/11/2023 AGM

1) Election of Class III Director to serve until the 2024 annual meeting: Robert Roosa

2) Election of Class III Director to serve until the 2024 annual meeting: Murray Stahl

3) Election of Class III Director to serve until the 2024 annual meeting: Marguerite 

Woung

4) To approve, by non-binding advisory vote, the executive compensation paid to our 

named executive officers

5) To ratify the appointment of Deloitte&Touche LLP as our independent registered 

public accounting firm for fiscal year ending December 31,2023

6) To consider a non-binding stockholder proposal regarding stockholders’ability to 

call for a special stockholder meeting

7) To consider a non-binding stockholder proposal regarding adopting a policy that 

require an independent chaire of the company’s board of directors

8) To consider a non-binding stockholder proposal regarding adopting a policy 

requiring executives to retain a significant portion of stock until retirement

9) To consider a non-binding stockholder proposal regarding stockholders’ability to 

act bt written consent

10) To consider a non-binding stockholder proposal regarding adopting a policy to 

request that the New York Stock Exchange not categorize any increase in the 

authorized number of shares as routine

11) To consider a non-binding stockholder proposal regarding severance pay to senior 

managers as a breach of fiduciary duty

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

x

1-11) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจ จงึลงมตเิป็นไป
ตาม IC Minute Guideline

United States



For Against Abstain
Places of MeetingReasons/Remarks

Vote
Securities Date of Meeting

Type of 

Meeting 
Agenda

CPSX LN 15/12/2023 AGM

1) TO RECEIVE AND CONSIDER THE DIRECTOR’ REPORT AND THE FINANCIAL 

STATEMENT OF THE COMPANY FOR THE YEAR ENDED 31 JULY 2023 AND THE REPORT 

OF THE AUDITORS THEREON

2) TO RE-APPOINT DELOITTE AS AUDITORS OF THE COMPANY

3) TO AUTHORISE THE DIRECTORS TO FIX THE REMUNERATION OF THE AUDITORS

4) TO RE-APPOINT ROS O’SHEA AS A DIRECTOR OF THE COMPANY IN ACCORDANCE 

WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

5) TO RE-APPOINT PADRAIG KENNY AS A DIRECTOR OF THE COMPANY  IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

6) TO RE-APPOINT DEIRDRE SOMERS AS A DIRECTOR OF THE COMPANY  IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

7) TO RE-APPOINT WILLIAM MCKECHNIE AS A DIRECTOR OF THE COMPANY  IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

8) TO RE-APPOINT PETER WIWIAN AS A DIRECTOR OF THE COMPANY  IN 

ACCORDANCE WITH THE UK CORPORATE GOVERNANCE CODE

x

x

x

x

x

x

x

x

1) For:  รายงานถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงนิ
2-8) Abstain: ไมม่ขีอ้มลูเพยีงพอในการตัดสนิใจ จงึลงมตเิป็นไปตาม 

IC Minute Guideline

Ireland


